Egitimde Rehberlik Hizmetlerinin Onemi

Insan dogumundan éliimiine kadar fiziksel ve toplumsal cevresi ile etkilegim halindedir ve
bu etkilesim siireci boyunca her an gevrenin istek ve beklentilerine uygun davranislar
gelistirir. Bireyde meydana gelen davranis degisikliklerinin bir kismi rastlantilaria ve
kendiliginden gergeklesir. Bir kismi ise yetigkinler tarafindan planh ve kasitli olarak
gergeklestirilir. Bireyde toplumca istenen davranislari gelistirme siirecine “egitim" adi
verilmektedir. Orgiin egitim bu davranig geligtirme islemini planli bir bigimde
gergeklestirme siirecidir. Egitimin amaci, genel anlamda bireyin 6ziini
gergeklestirmesine ve topluma yararh olmasina yardimci olmaktir.

Ancak, toplumsal degisme hizinin gittikge artmasi lizerine, bireylerin bilgi ve var olan
duruma uyum gosteren kimseler alarak degil, hizla degisen ve karmasik hale gelen
toplumda ortaya gikmakta olan sorunlarla bas edebilecek ve durmadan degisen gevresine
uyum gosterebilecek kimseler olarak yetistirilmeleri geregi daha ¢ok hissedilmektedir.
Fiziksel ve toplumsal yasamla ilgili olgulardan kaynaklanan sorunlarin ve bunlara bulunmus
¢ozlim yollarinin tanitilmasi ve karsilasilabilecek yeni sorunlara ¢oziim bulabilme
becerilerinin gelistirilmesi, okullarda gesitli ders konularinin amacini olusturmaktadir. Bir
kimsenin kendi yasaminda karsilastigi kisisel sorunlarin ¢6ziimiinde rehberlik hizmetleri
onemli bir rol oynar. Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri bireye, kisisel sorunlarin
¢ozlimii igin gerekli olan olgusal bilgileri saglayan, kisisel isteklerini ve imkanlarini, gesitli
ozelliklerini tanimasina yardimci olan ve bu bilgilerden yararlanarak 6ziini
gergeklestirmesine yardimci olan bir hizmet alanidir.

Rehberligin bireyde gerceklestirmeye ¢calistigi amaclar su sekilde 6zetlenebilir:
1. Bireyin kendini tamimasi

2. Cevrede kendisine acik olan firsatlar1 6grenmesi

3. Gizil giiclerini gelistirmesi

4. Cevresine uyum yapmasi

Bireyin kendini tanimasi demek, beden ve zihin yeteneklerini, hoglanip hoslanmadigi faaliyetleri,
psikolojik ihtiyaglarini, gelecekten neler bekledigini, tutum ve degerlerini bilmesi
demektir. Rehberligin birinci islevi de bireyin kendini fanimasina yardimci olmaktir.
Rehberligin ikinci amaci da 6grenciye, gevresindeki firsatlari tanitmaktir. Bunlar
ogrencilerin yetenek ve ilgilerine uygun okullar, programlar ve meslekler hakkinda
aydinlatma, gorgii ve disiplin kurallari hakkinda agiklamalar gibi faaliyetlerdir.
Rehberligin en onemli islevi bireyin kendisi ve gevresi hakkinda edindigi bilgileri
oziimsemesine dogru, saglikh tercihler yapabilen kisi olmasina yardimci olmaktir.
Rehberligin diger bir iglevi de psikolojik danisma islevidir. Ancak bu basli basina bir
uzmanlik alanidir. Rehberlik ve psikolojik danisma. bireyin kisisel sorunlarinin ¢éziimii igin
gerekli olan duyusal bilgileri saglayan, kiginin isteklerini ve imkanlarin gesitli 6zelliklerini
tanimasina yardimci olan ve nihayet bu bilgilerden yararlanarak 6ziini gergeklestirmesine
yardim eden bir hizmet alanidir.

Rehberlik hizmetlerinde 6zellikle, bireylerin "karar verme" sorunlarina yardimci
olunmaya ¢aligilir. Insan hayati boyunca pek gok konuda karar verir. Bu kararlardan bir
kismi hayati 6neme sahip olup, 6miir boyu biitiin hayatini etkileyebilir. Boyle donemlerde
insan kaygi ve bunalim yasayabilir. Yalniz olgusal bilgiye degil, psikolojik destege de
ihtiyag duyabilir. Rehberlik ve psikolojik danisma bireylere bu destegi saglamaya galisir.



Egitimde Rehberlik ve Psikolojik danisma hizmetlerini gerekli kilan nedenler:

1- Cagimizdaki hizli gelismeler toplum iginde ve toplumlar arasinda etkilesimi
yogunlastirmig, insanlar birbirinden farkl deger ve anlayislarla kars karsiya kalmis,
bireylerin kendi gelisimlerine ve gereksinimlerine en uygun durumlari ve olanaklar:
tanimalar: zorlasmigtir.

2- Biitiin gagdas toplumlarda oldugu gibi bireylerin segebilecegi is ve meslekler gok
artmig, bireylerin kendilerine en uygun is veya meslegi segmeleri onemli 6lglide
zorlagmistir,

3- Yeni gelismeler ve toplum degismelerine uygun olarak, egitimde de egitim ve okul
programlari, 6grencilerin gereksinimlerini karsilamak iizere her gegen giin daha da
gesitlendirilmis; ogrencilerin bu programlari iyi taniyarak kendilerini
gergeklestirmelerine uygun bir 6grenim programi yapmalari, kendilerine uygun ders, kurs,
bélim programi, egitici galisma ve bir list okul segmeleri giderek zorlasmistir.

4- Okullardaki 6grenci kalabaligr sartlarina karsi, egitimi, bireye yonelik gereksinimlere
uygun bir yaklasim iginde siirdiirebilmek igin 6grencilerin tirli ozellikleri ile
taninmalari daha da 6nem kazanmigtir.

5- Gittikge artan sanayilesme ve modernlesme, aile igindeki iliskileri genis 6lglide
etkilemis; geng ve yetigkin kusak arasinda ciddi uyumsuzluklar ve gatigmalar ortaya
¢tkmistir.

6- Kusaklar arasi gatigmalar sonucundaki uyumsuzluklar, toplumumuzda ve egitimimizde
kisiler aras: iligkilerin sevgi, saygi ve glivene yénelik ilke ve anlayislara gore
diizenlenmesinin kaginilmaz oldugunu géstermektedir. Boylece bireylerimizi kendilerine
ve baskalarina saygili, hosgoriild, kisiler arasi iligkilerde anlayisl bir futumu bulunan
insanlar olarak yetistirmemizin 6nemi her zamankinden daha ¢ok belirginlik kazanmistir.
Yukarda 6zetlenen bu ve benzeri durumlardan dolay! ¢agdas egitim uygulamalarinda
oldugu gibi rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri Tiirk Milli Egitiminin iginde onun
ayrilmaz ve tamamlayici bir yani olarak yer almigtir.

Rehberlik Nedir, Ne Degildir?

Rehberlik ne degildir?

a) Rehberlik cocugun elinden tutup yiiriitmek, biitiin ihtiyaglarini karsilamak degildir.

b) Rehberlik 6grenciyi korumak, her sikintidan kurtarmak, problemlerini ¢ozmek igin
dogrudan yardim yapma degildir.

d) Rehberlik dgrencilere test uygulamak, anket yapmak, fis doldurmak dosya tutmak gibi
rutin isler degildir.

e) Rehberlik okulda disiplini saglama, 6grencileri tehdit etme, kontrol altinda
bulundurma, onlari yargilama isi degildir.

f) Rehberlik idarenin istek ve arzularini 6grencilere empoze etmek, 6grenci ile okul
idaresi arasinda aracilik etmek igi degildir.

g) Rehberlik 6grencilerin devamsizliklarini incelemek, karne yazmak sekreterlik yapmak
degildir.

h) Rehberlik 6grenciyle ahbaplik etmek, sohbet yapmak, dertlesmek degildir.

i) Rehberlik bilgi vermek, ikna etmek inandirarak ve 6nderlik ederek gocuklarin
davraniglarini etkilemek degildir.

Rehberlik Nedir?

a) Rehberlik 6grencinin kendisine yardim etmesi agirlikli galismalardir.

b) Rehberlik 6grencinin kendisini tanimasi ortaya koymasi, kendi kararlarini kendisi
vermesi, kendi hayatini kendisi yénlendirmesi ve sonuglarinda sorumlu olmas: isidir.



¢) Rehberlik isteklilik ve goniilliilige dayal bir yardimdir.

d) Rehberlikte 6grenci hakkinda hazirlanan test, anket, bilgi toplama amag degil,
ogrencilere yardimci olmak igin kullanilan aragtir.

e) Rehberlikte danigsan 6grencilerin 6zellikleri ne olursa olsun, hasta olarak algilanmaz ve
ozelliklerine kisiliklerine saygi duyularak yiiritiilen galismalardir.

f) Rehberlikte iligkiler tek yonli olmayip, rehber ile 6grencinin karsilikli saygi, hak,
sorumluluk isbirligine dayali bir etkilesim iligkisidir.

g) Rehberlikte 6grenci hakkinda edinilen bilgiler agik yakalama, tehdit etme baski araci
olarak kullanilmayip gizli ve 6zel her tiirlii bilgiler onun en verimli gelisimi igin kullanilir ve
gizli tutulur.

h) Rehberlik 6grencinin karsilastigi veya ileride karsilasacagi problemler igin 6ngori
kazandirmak, problemlere hazir hale getirmek, ¢oziim igin beceri ve anlayis
olusturmaktir.

i) Rehberlik bireyin benlik ve kisilik gelisimine yardimci olmaktir.

j) Rehberlik disiplin isi degildir. Yalniz 6grencilere her tirli uyumlari igin, program ve
birlikte yasama, bilmeden hatalara diismemeye yonelik kurallar hakkinda bilgi verilebilir.
k) Rehberlik 6grencilerin her tiirli egitimi ve gelisimi igin uygun ortam yaratmaktir.

I) Rehberlik sadece sorunlu olan 6grencilerin problemlerinin ¢6ziimiine yardimci olma,
onlara bir takim hizmetler sunmayla sinirli degildir. Onleyici, yonlendirici, uyum saglayict,
gelistirici, bitiinlestirici, aydinlatici fonksiyonlariyla diger 6grencilere de hitap
etmektedir.

m) Rehberlik sadece psikolojik danisma degildir, rehberlik ayni zamanda bir kisilik
hizmetleri toplulugu olarak saglk, sosyal kiiltirel v.b hizmetleri de icermektedir.



2019-2020 EGiTiM OGRETiIM YILI ORTAHISAR iMKB MESLEKi VE TEKNiK ANADOLU LiSESi REHBER OGRETMENLERI

CEZMI RUSTU ILGAZ :9. ve 10.sinif rehberlik calismalarindan sorumludur.

ARZU SELCUK :11.ve 12. sinif rehberlik ¢alismalarindan sorumludur.

YAPILAN CALISMALAR

9.sinif velilerimize uyum haftasi kapsaminda seminer verilmistir.

COCUKLARINIZA SEVGINIZ]
HISSETTIRINIZ




21.10.2019-25.10.2019 tarihleri arasinda 9.sinif 6grencilerimize verimli ders galisma yontemleri anlatiimistir.




